PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA ZACHOWANIA
dla ucznidow klas IV - VIII Szkoty Podstawowej nr 141 w Lodzi

W klasach IV - VIII szkoly podstawowej uczen otrzymuje punkty dodatnie i ujemne
z zachowania. Kazdy uczen na poczatku potrocza otrzymuje kredyt w postaci 100 punktow,
ktéry jest rownoznaczny z oceng dobra zachowania. W ciggu poétrocza moze ten kredyt
zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania.
Ocena zachowania zalezy ostatecznie od ucznia, poniewaz moze on $wiadomie kierowaé
swoim postgpowaniem w szkole. Zawsze ma on szans¢ na podwyzszenie oceny, nawet jesli
otrzyma uwagi i punkty ujemne.

Punkty przyznaja wszyscy nauczyciele (nauczyciele uczacy w danej klasie, wychowawca,
nauczyciele dyzurujacy, nauczyciele: $wietlicy, biblioteki) lub w oparciu o opini¢ pracownika
szkoty 1 zapisuja je w dzienniku. Liczba punktow w niektorych kategoriach jest liczba
maksymalng, a o jej stopniowaniu decyduje nauczyciel wstawiajacy punkty, natomiast
w innych kategoriach liczba punktow jest stata. Uczen bedzie kazdorazowo informowany
o otrzymanych punktach. Ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy w oparciu

o uzyskang na koniec pdtrocza sume punktow oraz ustalen zespotu wychowawczego klasy.

Zasady przyznawania punktow dodatnich:

PUNKTY DODATNIE

Lp. Kryteria oceny Osoby oceniajace | Liczba Czestotliwosé
punktow
1 Laureaci konkursow przedmiotowych nauczyciel 80-100 kazdorazowo
organizowanych przez KO. Laureaci przedmiotu

konkursow i zawodow sportowych na
szczeblu ogdlnopolskim. Udziat w

konkursach [ zawodach
mig¢dzynarodowych.

2 Laureaci i finalisci konkursow / nauczyciel 30-50 kazdorazowo
zawodow sportowych na szczeblu przedmiotu
wojewodzkim / 16dzkim

3 Udziat w konkursach / zawodach nauczyciel 10 kazdorazowo
sportowych pozaszkolnych przedmiotu

4 Laureaci konkursow / zawodow nauczyciel 10 kazdorazowo




sportowych szkolnych przedmiotu

5 Udziat w konkursach / zawodach nauczyciel 5 kazdorazowo
sportowych szkolnych przedmiotu

6 Dobrze pelniona funkcja w samorzadzie wychowawca 5-15 raz w poétroczu
klasowym

7 Prawidtowo petniona funkcja opiekun SU 5-20 raz w potroczu
W organizacjach szkolnych (samorzad | opiekun pocztu
szkolny, poczet sztandarowy) sztandarowego

8 Wyjatkowa kultura osobista — dobre punkty 1-15 raz w pétroczu
maniery w stosunku do dorostych przyznawane
1 r(')wie'énik'(')w, zachowgnie _ decyzja zespohu
odpowiednie do sytuaCJl, okazyy\{anle wychowawczego,
szacunku pracownikom szkoty i innym ..
uczniom w kazdej sytuacji po konsul.taCJl _Z
ZWROTY GRZECZNOSCIOWE pracownikami

szkoty

9 Odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ nauczyciel 5 kazdorazowo
aktom agresji, wandalizmu.

10 Praca na rzecz klasy i szkoty nauczyciele 5-10 kazdorazowo
(np. dekoracje, prace porzadkowe,
przygotowanie  imprez  klasowych
i szkolnych)

11 Udziat w uroczystosciach szkolnych nauczyciele 5-20 kazdorazowo
I pozaszkolnych (apele, przedstawienia, w zalezno$ci od
akademie, festyny, kiermasze) zaangazowania

ucznia

12 Wtasna inicjatywa ucznia nauczyciele 5-20 kazdorazowo
W podejmowaniu réznych
przedsiewziec i ich realizacja

13 Wolontariat szkolny nauczyciel 5-20 raz w semestrze

14 Akcje charytatywne, zbidrka surowcow nauczyciele 5-20 kazdorazowo,
wtornych, pomoc kolegom w nauce, ale tylko raz za
pomoc w bibliotece lub $wietlicy, konkretng akcje w
pomoc nauczycielowi lub innym semestrze
pracownikom szkoty itp.

15 Punktualnos$¢ — brak spdznien wychowawca 5 raz w ciagu

miesigca

16 Brak punktow ujemnych w ciggu wychowawca 5 raz w ciggu
miesigca miesigca

17 Pula wychowawcy wychowawca 0-10 jednorazowo na

(bez koniecznosci zakonczenie
uzasadnienia) pélirocza

18 Punkty Dyrektorskie (w dyspozycji Dyrekcja 5-30 kazdorazowo

Dyrekeji szkoty)




19 Inne pozytywne, znaczace zachowania nauczyciele 1-20 kazdorazowo
(godne pochwaly i nasladowania)
nieprzewidziane punktami dodatnimi
20 Wyjscie do teatru, kina, na wystawg, nauczyciel 10 kazdorazowo
festyn po godzinach lekcyjnych pod
opieka nauczyciela
21 Uczestniczenie w Zajeciach nauczyciel 3 kazdorazowo lub
dodatkowych, nieobowigzkowych np. za kazda raz w miesigcu
SKS, kota zainteresowan itp. obecnos¢
22 Pomoc w szkole poza godzinami nauczyciel 5-15 kazdorazowo
lekcyjnymi / biblioteka, §wietlica, dzien
otwarty itp./
23 Usprawiedliwione wszystkie godziny | wychowawca 5 raz w semestrze
nieobecnosci
24 Dotrzymywanie terminow nauczyciel 3 kazdorazowo
wyznaczonych  przez  nauczyciela
dotyczacych oddawania dokumentacji
(np. karty ocen, podpisane sprawdziany,
zgody rodzicow itp.)
Zasady przyznawania punktow ujemnych:
PUNKTY UJEMNE
Lp. Kryteria oceny Osoby Liczba Czestotliwosé
oceniajace punktow
1 | Agresja fizyczna: napas¢ fizyczna na | nauczyciel po -40 kazdorazowo
druga  osobg, uszkodzenie ciala, konsultacji z -75
popychanie, podstawianie nog, kopanie, wychowawcag
plucie itp.
2 | Namawianie innych do tamania norm nauczyciel po -20 kazdorazowo
i zasad wspolzycia  spotecznego, konsultacji z -50
regulaminu szkoty; zastraszanie; wychowawca
stosowanie  przemocy  psychicznej,
wy$miewanie, obgadywanie itp.
3 | Bierne uczestniczenie w aktach agresji nauczyciel -5 kazdorazowo
fizycznej i psychicznej -20
4 | Kradziez nauczyciel po -70 kazdorazowo
konsultacji z
wychowawcag
5 | Wyludzanie pieniedzy lub rzeczy nauczyciel po -50 kazdorazowo
wartosciowych konsultacji z

wychowawca




6 | Podrobienie podpisu rodzica lub nauczyciel po -50 kazdorazowo
nauczyciela; podrobienie konsultacji z
usprawiedliwienia/zwolnienia z lekcji wychowawcg

7 | Proba oszustwa (Sciaganie, odpisywanie nauczyciel z -30 kazdorazowo
lekcji itp.) wychowawcg

8 | Aroganckie zachowanie wobec nauczyciel -20 kazdorazowo
nauczycieli i pracownikow szkoty -40
(oklamywanie, wulgarne gesty i slowa,
podwazanie i komentowanie polecen)

9 | Aroganckie zachowanie wobec nauczyciel -20 kazdorazowo
kolezanek i kolegow (oklamywanie,
wulgarne gesty 1 slowa, uzywanie
przezwisk  nieakceptowanych  przez
ucznia)

10 | Nieprzestrzeganie regulaminu spgdzania nauczyciel -5 kazdorazowo
przerw:  bieganie  po  korytarzu,
przebywanie w miejscach
niedozwolonych  (schody,  toalety,
szatnie) itp.

11 | Przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi nauczyciel -20 kazdorazowo
1 innych niebezpiecznych przedmiotow -50
lub substancji (np. petardy, zapalniczki
itp.)

12 | Uzywanie telefonow komodrkowych nauczyciel -15 kazdorazowo
I innych urzadzen elektronicznych bez
zgody nauczyciela

13 | Wyjecie telefonu komorkowego nauczyciel -10 kazdorazowo
w czasie lekcji bez zgody nauczyciela

14 | Uzywanie telefonow komorkowych nauczyciel po -40 kazdorazowo
i innych urzadzen elektronicznych do konsultacji z -70
np. nagrywania, robienia zdje¢ i ich wychowawcag
rozpowszechniania, fotografowania lub
filmowania zdarzen z udzialem innych
0sob bez ich zgody; cyberprzemoc

15 | Niszczenie: mienia szkolnego, wtasnosci nauczyciel z -20 kazdorazowo
innej osoby /kolegdow, pracownikow | wychowawca -50
szkoty/

16 | Samowolne  opuszczenie  budynku nauczyciel -15 kazdorazowo
szkolnego w czasie przerwy, ucieczki ze -20
szkoly w trakcie lekcji

17 | Spo6znianie si¢ na lekcje wychowawca -2za raz W miesigcu

kazde

spdznienie




18 | Godziny nieusprawiedliwione 1 h wychowawca -2za raz w miesigcu
kazda
godzing
19 | Brak obuwia zmiennego, wymaganego nauczyciel i -2 kazdorazowo
stroju galowego wychowawca
20 | Upomnienie / nagana Dyrektora Dyrekcja z -80 kazdorazowo
wychowawca -100
21 | Niedotrzymywanie terminow nauczyciel -10 kazdorazowo
wyznaczonych przez nauczyciela
dotyczacych oddawania dokumentacji
(np. karty ocen, podpisane sprawdziany,
zgody rodzicow itp.)
22 | Niewywigzywanie si¢ z dobrowolnie nauczyciel -5 kazdorazowo
podjetych zobowigzan i funkcji -10
23 | Niewykonywanie polecen nauczyciela nauczyciel -5 kazdorazowo
lub innego pracownika szkoty
24 | Przeszkadzanie podczas lekcji nauczyciel -5 kazdorazowo
(chodzenie w trakcie lekcji, rzucanie -10
papierkami, odpowiedzi bez
podnoszenia reki, rozmowy z kolegami,
zaczepianie, ztosliwe komentowanie
wypowiedzi  nauczyciela i innych
uczniow itp.)
25 | Niewtasciwe  zachowanie  podczas nauczyciel -5 kazdorazowo
imprez i uroczystosci szkolnych -10
26 | Niewlasciwe zachowanie w czasie nauczyciel -5 kazdorazowo
wyjazdow, wycieczek 1 wyj$¢ poza -20
szkote
27 | Niewlasciwe zachowanie w S$wietlicy, nauczyciel -5 kazdorazowo
bibliotece, stotéwce, w szatni -10
28 | Zasmiecanie otoczenia nauczyciel -2 kazdorazowo
29 | Brak obtozenia podrecznika nauczyciel -2 kazdorazowo
30 | Nieterminowe rozliczenie z biblioteka bibliotekarz -5 kazdorazowo
szkolng  (oddanie  wypozyczonych
ksiagzek / podrecznikow).
31 | Inne skandaliczne  nieprzewidziane wychowawca -50 kazdorazowo
zachowanie ucznia (spozywanie -100
alkoholu, palenie papieroséw
I e- papierosow, rozprowadzanie
narkotykow, dopalaczy, ligidow
1 materialdow pornograficznych)
32 | Brak szacunku do symboli narodowych nauczyciel -20 kazdorazowo

i religijnych




33

Niewlasciwy stroj na terenie szkoly
(odkryte ramiona, tutdéw, odstoniete nogi
powyzej polowy wuda, zbyt duza
bizuteria, stwarzajaca zagrozenie dla
noszacego i jego otoczenia, ufarbowane
wlosy, makijaz, widoczne tatuaze,
pomalowane paznokcie)

dopuszcza sie¢ kolczyki tylko w uszach

nauczyciel

za kazdy dzien

i skromng bizuteri¢

34 | Inne

negatywne zachowanie nauczyciel -1 kazdorazowo
nieprzewidziane punktami ujemnymi -20

Oceng punktowa przelicza si¢ na stopnie wedtug skali:

Wzorowe

powyzej 270 pkt.

Bardzo dobre

191-270 pkt.

Dobre

91-190 pkt.

Poprawne

51-90 pkt.

Nieodpowiednie 1-50 pkt.

Naganne

0 pkt. lub mniej

Uczen, ktory uzyskat 40 lub wigcej punktéw ujemnych w ciggu jednego
pétrocza, niezaleznie od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze
otrzymac oceny wzorowej zachowania w danym poétroczu roku szkolnego.

Uczen, ktory uzyskat 60 lub wigcej punktéw ujemnych w ciggu jednego

potrocza, niezaleznie od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze

otrzymac oceny bardzo dobrej zachowania w danym poétroczu roku szkolnego.

Uczen, ktory otrzymat upomnienie dyrektora szkoty nie moze otrzymaé oceny
wyzszej niz dobra, bez wyraznej poprawy zachowania, przy jednorazowym
przewinieniu. Uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora szkoly nie moze
otrzymac oceny wyzszej niz nieodpowiednia.

W przedziale -40 do -100 punktow przed wpisaniem punktéw konieczna jest

konsultacja nauczyciela z wychowawcg klasy.




5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

6. Jest mozliwa modyfikacja tego regulaminu w trakcie trwania roku szkolnego.



